Sukladno ¢lanku 37. stavku 2. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine® br. 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19, 151/22) 1 &lanku 18. Statuta Kulturnog centra ,,Mato Lovrak® (Broj:
10/2024) Veliki Grdevac, ¢lanku 7. Pravilnika o radu Kulturnog centra ,,Mato Lovrak® (Broj:
14/2024), ¢lanku 13. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta (Broj:
25/24), ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (,,Narodne novine“ br. 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lancima 48., 49. 1 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine® br. 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), ravnateljica Kulturnog centra ,,Mato Lovrak™ raspisuje:

JAVNI NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno
voditelj/ica op¢ih i zajednickih poslova — 1 (jedan) izvrsitelj/ica

Vrsta radnog odnosa:
Rad na neodredeno vrijeme — puno radno vrijeme

Kandidati/kinje moraju ispunjavati opée uvjete:
- punoljetnost
- hrvatsko drZavljanstvo
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima

Uvjeti:

sveu€ilidni diplomski studij ili sveudilisni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili strudni diplomski studij druStvenih, humanisti¢kih, tehni¢kih ilj
interdisciplinarnih podrudja znanosti;

najmanje 3 godine radnog iskustva na istim i sli¢nim poslovima;

aktivno i vjesto koriStenje Microsoft Office paketa;

organizacijske sposobnosti 1 komunikacijske vjeStine potrebne za uspjedno
upravljanje odjelom;

poznavanje jednog stranog jezika, najmanje razine B2;

vozacka dozvola B kategorije.

Posebni uvjeti:

moguce je zapo3ljavanje uz mjere aktivne politike zaposljavanja HZZ-a, potpore za
zaposljavanje

u prijavi na natjecaj kandidati trebaju navesti osobne podatke (osobno ime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj telefona ili mobitela te e — mail) i
naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje uz viastoruéni potpis.

Na natje€aj se mogu prijaviti osobe oba spola.



Kandidati su uz prijavu na natjecaj duZni priloZiti:
- zamolbu,
- Zivotopis,
- dokaz o struénoj spremi (preslika diplome i uvjerenja},
- dokaz o radnom staZu (elektroni€ki zapis izdan od Hrvatskog zavoda za mirovinsko

osiguranje),

- dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice ili preslika osobne iskaznice),
- uvjerenje Opc€inskog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, da nije
podignuta optuZnica koja je postala pravomoéna i da nije izreCena nepravomocna
presuda za kaznena djela za koja je zaprijeCena kazna zatvora ili nov¢ana kazna (ne
starije od 6 mjeseci).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju posebnog zakona,
u prijavi su duZni pozvati se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa,

Prijavom na natjecaj, pristupnici postupka prijma u sluZbu na neodredeno vrijeme su
suglasni da Kulturni centar ,,Mato Lovrak® moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke
u svrhu provedbe postupka sukladno propisima koji reguliraju zastitu osobnih podataka.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjecaju.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat/kinja po obavijesti o
izboru.

Kandidati su duZni u Zivotopisu detaljno opisati poslove koje su do sada radili kako bi
se usporedbom opisa poslova radnog mjesta na koje su se javili moglo utvrditi ispunjavaju li
propisani uvjet radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima.

Kandidatima prijavljenim na natjefaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese
pravodobnu i urednu prijavu sa svim prilozima te ispunjava formalne uvjete iz natje€aja. Osoba
koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja ne
smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim na javni natje€aj, te ¢e joj biti upucena pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom/kinjom prijavljenim na
javni natjecaj.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno &lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(,,Narodne novine® br. 121/17, 98/19 i 84/21), a koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje tog prava, duZni su uz prijavu na javni natje€aj priloZiti sve dokaze iz
¢lanka 103. navedenog Zakona o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjeaja i dokaze za
ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno ¢lanku
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* br. 84/21), a koji
u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog prava, duZni su uz prijavu



na javni natjecaj priloZiti sve dokaze iz ¢lanka 49. navedenog Zakona o ispunjavanju traZenih
uvjeta iz natje¢aja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno élanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS§ljavanju osoba s invaliditetom duZni su uz prijavu
na javni natjecaj priloZiti sve dokaze iz ¢lanka 9. navedenog Zakona o ispunjavanju traZenih
uvjeta iz natje¢aja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja.

Kandidati koji ispune sve uvjete navedene u ovom natjeaju bit e pozvani na provjeru
znanja i sposobnosti.

Kulturni centar Mato Lovrak zadrZava pravo u svako vrijeme ponistiti ovaj natjecaj,
odnosno pravo ne odabrati niti jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez
ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Prijave se podnose u roku od 8 dana od dana objave natjecaja u Narodnim novinama.
Prijave se podnose na adresu: Kulturni centar ,,Mato Lovrak®, Kralja Tomislava 10, 43
270, Veliki Grdevac, s naznakom ,Za natjecaj — Voditelj/ica op¢ih i zajednickih
poslova®, preporuenom posiljkom ili osobnom dostavom u Kulturni centar ,,Mato Lovrak®.

Obavijest kandidatima o rezultatima javnog natjeaja objavit ¢e putem Internet stranice
Kulturnog centra ,,Mato Lovrak® najkasnije u roku od pet dana od zavrietka postupka javnog
natje¢aja. Obavijest se smatra dostavljenom svim kandidatima istekom osmog dana od dana
objave.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati se obavjeStavaju putem internetske stranice
Kulturnog centra ,,Mato Lovrak®, a sukladno ¢lanku 10. stavak 1. toke 10. Zakona o pravu na
pristup informacijama (,,Narodne Novine®, broj: 25/13, 85/15, 69/22).

Prije sklapanja ugovora o radu, odabrani kandidat pozvat ¢e se u odredenom roku, koji
ne moZe biti dulji od 8 dana, predoéiti izvornike drugih dokaza kojima se potvrduje ispunjenje
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, te ¢e ih se smatrati da je kandidat odustao od natjecaja za
radno mjesto za koje je raspisan javni natjeCaj ako propusti navedeni rok za dostavu
dokumentacije.

Prema Pravilnika o radu Kulturnog centra ,,Mato Lovrak® ¢lanak 9. zaposlenici koji se
u radni odnos primaju na neodredeno vrijeme odreduje se obvezni probni rad od 6 mjeseci.

KLASA: 112-02/25-01/02
UR.BROIJ: 2103-21-5-02-25-3
U Velikom Grdevcu, 17. studeni 2025. godine

entra ,,Mato Lovrak*
owski, univ. spec. pol.
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